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REGULAMIN WOLONTARIATU W PROJEKCIE “WIOSKA BULLERBYN”
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Postanowienia ogdlne:

1.

2.

Wolontariat — to bezptatne, Swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych, wykraczajgce poza
wiezi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.

Wolontariusz — wykonuje swiadczenia na zasadzie wolontariatu, za swojg prace nie pobiera
wynagrodzenia.

“Wioska Bullerbyn” - wypoczynek dla dzieci w wieku 7-12 lat organizowany przez Fundacje
Bullerbyn na rzecz wspolnoty dzieci i dorostych.

Kampus “Wioska Bullerbyn” - miejsce w ktérym odbywa sie wypoczynek “Wioska Bullerbyn”, ul.
Warszawska 14, 05-555 Swietochow.

§2

Przyjecie nowego wolontariusza:

1.

Wolontariuszem w dziataniu pn.: “Wioska Bullerbyn” moze zostac¢:
a. petnoletnia osoba fizyczna majgca petng zdolnosé do czynnosci prawnych
b. osoba niepetnoletnia, ktdéra ukonczyta 16 lat, pod warunkiem, ze zgoda na
wykonywanie $wiadczen przez te osoby zostanie wyrazona przez jej przedstawiciela
ustawowego (zezwolenie rodzicéw/opiekunéw prawnych na wykonywanie swiadczen
przez niepetnoletniego wolontariusza).
¢. W uzasadnionych przypadkach wolontariusz moze mie¢ mniej niz 16 lat.
Kandydat na Wolontariusza wypetnia kwestionariusz zgtoszeniowy (on-line), wybierajgc okres
wykonywania swiadczen (turnus) oraz zakres prac. Link do kwestionariusza znajduje sie na stronie
wolontariatbullerbyn.pl.
Koordynator Wolontariatu przeprowadza z kandydatem rozmowe kwalifikacyjng a w przypadku
kandydatow niepetnoletnich Koordynator lub Opiekun wolontariatu danego turnusu, przeprowadza
rozmowe z rodzicem/opiekunem prawnym.
Koordynator w oparciu o zebrane informacje zawiera z kandydatem Porozumienie okreslajace
zakres, sposob i czas wykonywania $wiadczen (zatgcznik nr 2 do Regulaminu). W przypadku
osoby niepeinoletniej Porozumienie jest podpisywane réwniez przez rodzica/opiekuna prawnego
kandydata.
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Zasady podczas wykonywania swiadczen i pobytu w kampusie “Wioska Bullerbyn”

1.

2.

Wolontariusz jest zakwaterowany w namiocie zapewnionym przez Fundacje Bullerbyn na rzecz
wspolnoty i dzieci i dorostych.

W namiotach sg zakwaterowane osoby tej samej pici. Nie dopuszcza sie zakwaterowania oséb w
namiotach koedukacyjnych.

Wolontariuszowi przystuguje catodzienne wyzywienie (5 positkdw). Specjalne potrzeby
zywieniowe, diety nalezy zgtaszac¢ do biura kampusu .na min. 7 dni przed przyjazdem.

Na terenie kampusu “Wioska Bullerbyn” obowigzuje zakaz palenia papierosow.

Na terenie kampusu “Wioska Bullerbyn” oraz poza kampusem, w okresie wykonywania
swiadczenia okreslonym w Porozumieniu, obowigzuje zakaz picia alkoholu oraz stosowania
srodkéw odurzajgcych.

Wolontariusz zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminu p-poz.
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Zadania wolontariusza:

1. Ogodlne zadania wolontariusza okreslone sa w ogtoszeniu na stronie wolontariatbullerbyn.pl oraz
Porozumieniu wolontariackim, natomiast szczegdtowy zakres Swiadczen wykonywanych przez
Wolontariusza ustalany jest przez niego z Opiekunem wolontariatu podczas trwania turnusu.

2. Opiekun Wolontariatu odpowiada za planowanie i organizowanie dziatan wolontariuszy podczas
turnusow “Wioski Bullerbyn”.
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Prawa wolontariusza:

1. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o przystugujgcych mu prawach i cigzgcych na nim
obowigzkach.

2. Wolontariusz ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania $wiadczen.

3. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanych
z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

4. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywaniu $wiadczen, z
okresleniem ich zakresu.

5. Wolontariuszowi, z ktérym podpisano porozumienie o wspotpracy przystuguje zaopatrzenie z tytutu
wypadku przy wykonywaniu $wiadczen na podstawie ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o
zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych
okolicznosciach (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r. poz. 737).
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Obowiazki wolontariusza:
1. W czasie obowigzywania porozumienia lub w okresie wspétpracy, Wolontariusz jest zobowigzany:
a. przestrzega¢ obowigzujgcych przepisébw prawa, w tym Regulaminu wolontariatu,
wewnetrznych regulaminéw oraz zasad wspotzycia spotecznego,
b. wykonywaé podjete zadania sumiennie, z zachowaniem nalezytej starannosci, we wspdtpracy
z pozostatymi wolontariuszami oraz kadrg kampusu,
c. dbac¢ o majgtek Fundacji Bullerbyn na rzecz wspélnoty dzieci i dorostych.
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W razie nieprzestrzegania niniejszego regulaminu wspétpraca z Wolontariuszem zostanie zakonczona.
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Przed podjeciem pracy Wolontariusz powinien ztozy¢ pisemne oswiadczenie, ze zapoznat sie z
niniejszym Regulaminem.
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